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1. Kiirabi arengusuunad ja konkursi korraldamine

„Kinnitame ja rakendame koostöös kiirabi ekspertidega arengusuunad, et
tagada erakorralise meditsiiniabi kvaliteetne juhtimine ja osutamine. Selleks
viime läbi avaliku konkursi kiirabiteenuse osutajate leidmiseks, kaasajastame
koostöös Häirekeskusega kiirabi väljasõiduplaani ning toetame kiirabi- ja
häirekeskuse teenuste dünaamilist ja vajaduspõhist korraldust.“

(Vabariigi Valitsuse tegevusprogramm)

„Kiirabivõrgustik korraldatakse seniste teeninduspiirkondade asemel nelja
regiooni alusel ümber. Igas regioonis tagatakse tervikteenus, mis lisaks
kiirabibrigaadidele hõlmab ka muud vajalikku võimekust.“

(Kiirabi arengusuunad aastani 2035)

„§ 173 Tervisekassa korraldab kiirabibrigaadi pidaja valikuks avaliku konkursi,
kui esineb vähemalt üks järgmistest tingimustest:
4) muudetakse teeninduspiirkondade jaotust“

(tervishoiuteenuste korraldamise seadus)



2. TTKSi muudatused 2027

4) paragrahvi 17 lõige 1 muudetakse ja sõnastatakse
järgmiselt:

„(1) Kiirabi osutab sellekohase tegevusloaga tervishoiuteenuse
osutaja (edaspidi kiirabibrigaadi pidaja), kes tagab
kiirabibrigaadide ööpäevaringse valmisoleku reageerida
Häirekeskuse väljasõidukorraldusele.“;

7) paragrahvi 172 lõike 1 esimeses lauses asendatakse sõna
„viieks“ sõnaga „kümneks“;

























4. Kiirabi konkursi ajakava



4. Konkursi korraldamise põhimõtted

▪ Tulenevalt "Kiirabi arengusuunad aastani 2035" suunistest kinnitab Terviseamet 

uued teeninduspiirkonnad.

▪ Tulenevalt TTKS-i §173 lg 1 p 4 (muudetakse teeninduspiirkondade jaotust) on 

Tervisekassal kohustus välja kuulutada konkurss brigaadipidaja(te) leidmiseks ja 

valikuks.

▪ Konkursi läbiviimiseks on vajalik koostada ning kinnitada hindamise alused.

▪ Hindamise aluste kinnitamine on Nõukogu pädevuses (Tervisekassa seadus §12 lg 

24 ).

▪ Hindamise aluste väljatöötamisel küsiti sisendit ning ettepanekuid Kiirabi 

juhtrühmalt (Terviseamet ja Sotsiaalministeerium) ja Kiirabi arendusnõukogult -

sinna kuuluvad ka Eesti Kiirabi Liidu, Eesti Haiglate Liidu, Häirekeskuse ja Eesti 

Õdede Liidu esindajad. 

Note* Hindamise alused on asjaolud (kriteeriumid), mille alusel pakkujatest 

selgitatakse välja parimad, kellega Tervisekassa sõlmib lepingu.

https://sm.ee/sites/default/files/documents/2025-07/Kiirabi%20arengusuunad%20aastani%202035_3.pdf


5. Konkursi korraldamise põhimõtted (2)

Nõukogu otsusele järgneb:

▪ Tervisekassa juhatuse otsus hindepunktide kehtestamiseks – kuidas nõukogu 

kriteeriumite eest punkte jagatakse (koostöös Kiirabi juhtrühmaga).

▪ Tervisekassa juhatuse otsus konkursi väljakuulutamiseks - koos 

teeninduspiirkonnad ja baasid; brigaadide koosseisud; lepingu kujunemise 

põhimõtted (koostöös kiirabi juhtrühmaga).

▪ Seejärel avaldatakse konkurss (väljakuulutamine) ja algab pakkumuste 

esitamine, hindamine vastavalt nõukogu kinnitatud hindamise alustes toodule 

ja Tervisekassa juhatuse otsuses sätestatule.

▪ Tervisekassa juhatuse otsus vastavaks või mittevastavaks tunnitsamine



6. Konkursiga kaasnevad olulisemad muudatused

▪ Lepingu uuendamine 

▪ Uued tugipunktid

▪ Muudatused brigaadi koosseisudes, sh öised/päevased valved

▪ Jätkub telemeditsiini teenuse arendamine laialdasemaks kasutuseks, 

operatiivjuhi rolli ja tööülesannete kirjeldamine, koolituskeskuste rolli ja 

ülesannete kirjeldamine.

Note* Eeltöö ja arutelud jätkuvad nii juhtrühmas kui ka arendusnõukojas.



7. Lähikuude plaanid ja tegevused

▪ Kiirabi määruse uuendamine ja muudatuste sisseviimine;

▪ Kiirabi lepingute uuendamine - sisendit küsitud ja saadud Eesti 
Kiirabi Liidult ja Häirekeskuselt, kiirabi arendusnõukogult ja juhtrühmalt. 
Edasi toimuvad TerK-i sisesed arutelud muudatusettepanekute üle ja 
muudatuste sisseviimine lepingusse.

▪ Hindamisalused sisendi ja ettepanekute kogumiseks saadetud EKL-ile ja 
teenuseosutajatele (brigaadipidajatele).

▪ Konkursi dokumentatsiooni väljatöötamine, kinnitamine TerK 
nõukogu ja juhatuse poolt, väljakuulutamine - juuli – september 2026

▪ Infotunnid Teamsi teel:

▪ augusti lõpp/septembri algus – konkursi tehnilisest poolest ning 
pakkumuste esitamise põhimõtetest.
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